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Hjemmekontoravtale
Tilleggsavtale om arbeid i arbeidstakers hjem, jf. forskrift av 5. juli 2002 nr. 715

1. Partene
Arbeidsgiver
Virksomhetens navn

Organisasjonsnummer

Adresse

Kontaktperson

Arbeidstaker
Navn

Stilling

Avdeling

Ansatt-/personalnummer

Denne avtalen er en tilleggsavtale til arbeidsavtalen datert:
Arbeidsavtalen datert

2. Omfang av hjemmearbeidet
Arbeidstaker skal utføre deler av arbeidet hjemmefra i følgende omfang:
Faste hjemmekontordager / andel av stillingen

Ordningen er (fast / fleksibel)

Hjemmearbeidsstedets adresse

3. Arbeidstid
Arbeidsmiljølovens alminnelige regler om arbeidstid gjelder også for arbeidet som utføres hjemme. 
Avtalt arbeidstid og eventuell kjernetid:
Avtalt arbeidstid

Kjernetid / tilgjengelighet

Registrering av arbeidstid



4. Varighet og endring
Avtalen gjelder fra

Avtalen gjelder til / løpende

Frist for å endre eller avslutte ordningen

5. Utstyr og kostnader
Partene avtaler følgende om utstyr og dekning av kostnader:
Utstyr som stilles til rådighet av arbeidsgiver

Dekning av internett/telefon

Dekning av kontorrekvisita

Annet

6. Arbeidsmiljø og HMS
Arbeidsgiver har ansvar for at arbeidsforholdene er fullt forsvarlige så langt det er praktisk mulig. 
Arbeidstaker plikter å innrette arbeidsplassen hjemme på en forsvarlig måte og melde fra om forhold 
som kan medføre helsefare.

7. Taushetsplikt, informasjonssikkerhet og personvern
Arbeidstaker plikter å oppbevare dokumenter og utstyr forsvarlig, følge virksomhetens rutiner for 
informasjonssikkerhet, og bevare taushet om virksomhetens forhold også ved arbeid hjemmefra. 
Behandling av personopplysninger skjer i samsvar med personvernregelverket.

8. Forsikring og ansvar
Forsikring av utstyr

Ansvar ved skade/tap av utstyr

9. Signatur
Avtalen er inngått i to eksemplarer, ett til hver part. Ved elektronisk signering anses begge parter å ha 
mottatt sitt eksemplar når signert kopi er gjort tilgjengelig digitalt.

Sted og dato Arbeidsgiver (signatur)

Sted og dato Arbeidstaker (signatur)

Disse malene er et generelt utgangspunkt og er ikke juridisk rådgivning. Kontroller at innholdet passer din situasjon, og søk juridisk 
bistand ved tvil.
Last opp utfylt dokument på esigner.no og signer med BankID.


